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coralclub

"A temahoz kapcsolodo video anyag a kovetkezo
linkre kattintva érhet6 el: ™ :



https://youtu.be/2e2oJt1Tqqg




Vallalkozasod sikeresen fog ndvekedni, ha egyensulyt
teremtesz a személyes ajanlas (személyes és csoportos
értékesités) és a csapatépités kozott.

Az értékesités azonnal lehetdséget kinal jovedelemszerzésre.
Ha azonban ambicidozus pénzlgyi célokat tlztél ki magad
elé, nehéz lesz csak a személyes értékesités utjan elérni
céljaidat. Eppen ezért, hogy a jovedelem novekedésének
fokozasat tartosan fenntartsuk, csapatot épitink!



Termékek személyes 1 Csapatepités
fogyasztasa

KET SZARNY - EGY SIKERES UZLET



Van egy bevalt Gzletépitési ciklus:

irj egy listat,

hivj meg jeldlteket,

tarts talalkozokat (ahol ajanlod a termékeket)
negyedik |épés, lesz olyan partnered, aki elinc

ugy dont, hogy uzleti vallalkozast indit, és fej

és a vallalattal egyutt.

ul az uzletben,
leszti azt veled



1. Névlista

4. Az Uj partner
elinditasa és 2. Meghivas
képzése

3. Uzleti
talalkozo.
Kifogaskezelés.

CIKLUS: JELOLTTOL AZ UZLETI PARTNERIG




A kulcs-emberek keresése ugy mikodik, mint egy tolcsér.

El6sz0Or irsz egy névlistat.

Majd meghivsz embereket egy talalkozéra.

A listan szerepld 6sszes ember kozul csak toredéke igerkezik
el a talalkozora.

Végul a talalkozora ténylegesen valamivel kevesebb ember
jén, mint ahanyan megigerték.

A résztvevoknél kevesebben inditanak vallalkozast és ezek
<0zl csak kevesen valnak majd kulcs-emberré (Uzleti
vartnerré)!




Talalkozo

Elindul
k Kulcs

emberek
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A MEGHIVAS SZEREPE AZ UZLETI ELETBEN




Mar meg van a nevlistad.
Most a talalkozora vald meghivastol fugg
vallalkozasod tovabbi fejlédése!



Miért olyan fontos a meghivas a talalkozokra?

El6szor: a tolcsér elv szerint a partnerek és Ugyfelek
jelenléte az uzleti életben a sikeres meghivasoktol flgg.
Nincs meghivas - nincs partner és nincs ugyfél!

Masodszor: az uzleti fejlédés sebessége a meghivas
képességetdl fugg.



Harmadszor: ha tudod, hogy kell meghivni, akkor ez
altalaban masolhato példa a strukturadban. Ha uj
embereket tudsz bevonzani minden esemeényre, akkor a
partnerek pozitiv példat latnak.

Negyedszer: ha Te mar elsajatitottad a hatékony meghivas
készseégét, akkor ezt megtanithatod a partnereidnek is!



A meghivottak - a Te partnereid és lgyfeleid
Az Uzleti fejlodésed sebessége
MegfelelO példa a partnerek szamara

Meg tudom csinalni - megtanitom a csapatom!

TEHAT MIERT FONTOS, HOGY TUDJ MEGHIVNI




e Szuletésnapra
e Esklivore
 Ballagasra

* L atogatoba

e Kavera

HOVA HIVJUK MEG ALTALABAN AZ EMBEREKET AZ

ELETBEN?




Hogy csinalod?
* Konnyen

e Kellemes varakozassal a talalkozoral

MEGVIZSGALTAD MAR EZT? MEG NEM?

EGYSZERUEN, TERMESZETESEN, SPONTAN!



De az Uzleti életben ez mas!
Miért?

A félelmeink bekapcsolnak!
Félunk azfg[gtasitéstél.

MIERT TORTENIK EZ MASKENT AZ UZLETBEN?




A legfontosabb félelem:

Mit gondol majd rélam??!

N

MIERT TORTENIK EZ MASKENT AZ UZLETBEN?




A helyes valasz:
SEMMIT!
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Ha mas emberekre koncentralsz
- Megszinik a félelem!
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KIRE KONCENTRALOK?




Ha valaki meghiv téged - vagy elfogadod a meghivast vagy
nem, de altalaban nincs sok id6 gondolkodni rajta.

A meghivast nem szabad , halogatni” a bizonytalan
gondolatok miatt!

Ha félsz, 6nmagadra koncentralsz.

Ha mas emberekre 6sszpontositasz, nincs félelem!
Gondolj arra: ,Hogyan segithetem ennek az embernek az
életét naposabba, kényelmesebbé, gazdagabba és
egészségesebbé tenni?! , Osszpontositsd figyelmedet a
masik emberre!”
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A helyes hozzaallas
(belsd beallitddas)

MI HATAROZZA MEG A MEGHIVASOK SIKERET?



1. Tisztazd vallalkozasod értéket:
e Mit ad nekem a Coral Club tzlet?
 Mit tud adni egy masik embernek?

2. Mit tudok ajanlani?

Barmely uzlet megoldast jelenthet bizonyos emberek
problémaira

* Milyen feladatokat oldok meg?

* Hogyan tudok segiteni nekik?

TEREMTSD MEG A MEGFELELO

GONDOLKODASMODOT!




A meghivasok soran biztosan talalkozni fogsz elutasitassal.
Nagyon fontos a megfelel6 hozzaallas kialakitasa veluk
szemben.

Az elutasitas nem szemeélyesen neked szol, hanem az
ajanlatodra. Valoszinlleg ez egyszerlen nem relevans abban
a pillanatban szamara, de elképzelhetd, hogy egy id6 utan az
ajanlat hasznos lesz az illet6 szamara!

Mikozben kulcsembereket keresel a csapatodba (emlékszel a
"tolcsérre"), gyakran fogsz "NEM" -et kapni! Ez torvenyszeru
velejaroja a keresési és kivalasztasi folyamatnak.



Helyes hozzaallas az elutasitashoz:

e A,NEM” nem nekem mondjak, hanem a
javaslatomra.

e Az "IGEN" a célomnak szol.

* A"NEM" a cél elérésének modjanak!

LEGYEN POZITiV A HOZZAALLASOD




Hogyan lehet meghivni egy talalkozéra?
Lehetetlen univerzalis meghivasi receptet adni.

Ezért csak ajanlasokat adhatunk a meghivasok maximalis
hatékonysaganak elérése érdekében.



1. A kezdetektél fogva fontos meghatarozni, hogy akit
hivsz mit tud rolad.

Amennyiben te mar vallalkozo vagy, akkor a meghivasod
uzleti beszélgetésként hangzik, példaul: ,,Most Uj Uzleti
iranyt dolgozok ki, Gzletrdl szeretnék beszélgetni veled”

vagy
,Van egy uj vallalkozasi 6tletem, uljink le, beszélgessunk.”



Sokan az uzletet kockazattal,
és nagy  befektetésekkel
azonositjak.

Ha a beszélgetépartnered
nem vallalkozo, akkor jobb, ha
egyszerlien felajanlod neki
mondjuk jovedelme
novelésének lehetdOségét.



2. Valaszd ki el6re a talalkozo idejét és helyét.

Adj meg 2-3 lehetdséget, ha az illetd nem tudja elfogadni az
idOre vagy helyre vonatkozo els6 ajanlatodat.

3. Préobalj meg kevés szoval meghivni.

Minél tobb informaciot adsz telefonon, annal tobb kérdést
valtasz ki a beszélgetGpartnerbdl, amelyre nem tudsz
hatassal lenni. Nincs értelme részletesen elmagyarazni a
telefonban, sokkal hatékonyabb a személyes talalkozé
alkalmaval.



4. A meghivas leghatékonyabb modja a telefonon torténé
meghivas.

A telefon lehetdové teszi szamunkra, hogy korlatozzuk a
kommunikacios idot, és atteszi a beszélgetés sulypontjat a
személyes talalkozora.

5. A meghivasok kiindulopontja a te névlistad.

Minél nagyobb a lista, annal tobb embert hivhatsz meg egy
talalkozora..



Fontos, hogy pozitiv okot talaljunk: miért akarom meghivni ezt a
szemelyt? Pontosan miért hivom meg?

Ha nem talalod meg az okot, akkor a személy azt gondolhatja,
ehet, hogy ez az ember vaktaban mindenkit felhiv. Ez jelent6sen
ecsOkkenti a meghivasunk hitelességét.

Gondolj az ember erdsségeire? Miért lehet sikeres az uzleti
életben?



,Rad gondoltam, mert tudom, mennyire nagyszerien
kommunikalsz az emberekkel. Van itt egy otlet, amivel kiegészitd
jovedelem érhetd6 el, és szerethném ha  talalkeznank, hogy
megvitassam veled ezt a gondolatot. A véleményed sokat szamit
nekem. Tudunk talalkozni, hogy megbeszéljuk? ,,

Ha ezt a személyt neked ajanlottak, akkor ezt mondhatod:
,Ajanlottak téeged, mint ..."
Ne feledd, hogy talan az a személy, akit meghivsz, j6 szervezob, vagy
analitikus gondolkodasu ...



Meghivas kezdeményezésekor figyelembe veheted a
szemeély céljat (vagy érdekét is). Peldaul hallottad, hogy
valaki ingatlant akar vasarolni, igy tudod, ezért kell névelnie

jovedelmeét.

Ebben az esetben a meghivasa igy hangzik:

,Eszembe jutottal, mert nemrégiben azt mondtad, hogy
milyen nehéz most lakast vasarolni. Talan én tudok segiteni.
Van egy otletem, talalkoznunk kellene és megbeszéeljuk!”



Amikor személyre szabod a meghivast, no az esélye a
talalkozo létrejottének!

Ha valaki kerdéseket tesz fel, és részletesebb informacidkat
szeretne, akkor példaul a kovetkez6képpen valaszolhatsz:
,Gondoltam, hogy érdekes lesz szamodra, de ahhoz, hogy
minden kérdésedre valaszt kapj, személyesen kell
talalkoznunk, hogy megmutassam a sztikséges anyagokat”.

Es akkor johet az id6pont:
»1e mikor érsz ra? Példaul megfelel neked a holnap 15:00

ora?”



1. A meghivas célja a talalkozo idejének és helyének
meghatarozasa (és nem a teljes informacid megadasa).

2. Megtalalni:
* a pozitiv okot / el6nyt;
 azember érdekét / az ember céljat.

A MEGHIVAS KET TITKA




A meghivasra tobb
lehet6séged van.

Példaul, ahogy emlitettuk,
meghivlak  egy uzleti
beszélgetésre (van egy
otlet, szeretnék talalkozni
veled, hogy megvitassuk).



Ha egy személy statusza vagy tapasztalata nagyobb, mint a
tied, akkor hivd fel és kérj tole segitséget:

,Azért hivlak, mert sikeres vallalkozé vagy a varosban.

Jelenleg egy projekten dolgozok, és konzultalni szeretnék
veled. Sziikségem van a segitségedre.,,

Célszerld a mentort meghivni egy ilyen "statusz" talalkozora.

Meghivhatsz egy potencialis partnert is a lehet6ségek
bemutatasara. Kérdezd meg tble, hogy segitene-e ebben a
targyalasban.



Egy masik lehetéseg, amelyr6l beszéltink, egy megoldas
kindldsa egy adott problémdara / feladatra egy személy

szamara.

Ha nem tudod, hogyan kell meghivni egy bizonyos embert,
felteheti a kerdest: ,Van az ismeroseid kozott valaki ...".
Példaul van valaki, aki jol tud kommunikalni az emberekkel?
Van valaki, akinek szuksége van valamilyen extra jovedelemre?
Van-e valaki analitikus gondolkodasu ember egy uzletag
nyitasara?

Tehat kaphat akar ajanlast, akar egy szemeélyi javaslatot a
jelolésre. Vagy felteszi a kerdést: "Miért nem nekem kinalod a

lehetbséget?"



A szuloktol, rokonoktdl,
baratoktol egyszerlen
kérhetsz segitséget:

"Uj iranyba haladok, és
azt szeretném, hogy
tamogass engem!”




Fontos Uzleti megbeszélés
Segitség vagy tanacsadas az lzleti életben
Probléma / feladat megolddsa

Van valakid, aki ...
Kérj segitséget rokonaidtél / kdzeli barataidtol
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TEHAT A MEGHIVASI LEHETOSEGEK




_ A Sikeres partner munkafuzetben
A corat cLuB $Zamos meghivasi lehetbség

SIKERES PARTNER talalhato!

MUNKAFUZET
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Hasznald a munkadban.

Ajanlém/Mentorom:

Mentor elérhetdsége:

MEGHIVAS TALALKOZORA!




* Alakitsd ki a megfelel6 gondolkodasmodot a
leghatékonyabb meghivashoz.

* Soha ne csalj! Ne hivj senkit kavéra, ha Uzleti talalkozot
tervezel tartani. Ha egy potencialis partner a kozeli
baratod, mond el neki, hogy egy csésze kavéra/tedra hivod
és egyuttal beszélni fogsz egy igéretes uzletrdl.



* Hasznos, ha a megbeszélt talalkozé el6tt 1-2 nappal
emlékeztetésként ujra hivni a meghivottat, hogy az illetd
tervezhesse a programjat és ne felejtse el a talalkozot.

e 2-3 oOraval korabban erésitse meg az id6pontot. Ez
zavartalanul megtehet6. Példaul tisztazhatja, hogy
elktldte-e azt a cimet, ahol a talalkozé6 zajlik? Megkaptad?
Remek, akkor majd talalkozunk!



Mutatkozz be és kérdezd meg, hogy tudtok-e most beszélni
Mi az oka a meghivasnak?

Ne valaszolj a kérdésekre

Javasoljunk a talalkozo id6épontjat és helyszinét

Kérj beleegyezést
Tartsd szem elott: a hivas célja — a talalkozo idejének és

helyének meghatarozasa, nem pedig a kérdések

megvalaszolasa és telefonon torténé eloadas tartasal
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MEGHIVAS ALGORITMUSA




Péter, hello!

Itt Kovacs Anna. Tudunk most beszélni? Van néhany perced?
Orilék, hogy hallom a hangod! Hogy vagy? (a beszélgetést legfeljebb 60 masodpercig folytatjuk,
és attériink az Gzletre).

Eszembe jutottal tegnap egy projekt kapcsan, hogy milyen nagyszerlGen kommunikalsz az
emberekkel. Ezért szeretnék beszélgetni veled. Talalkoznunk kellene, hogy beszélgessiink. EInézést
de most le kell tennem. Tudunk talalkozni? Mikor kényelmesebb neked: hétfén vagy kedden? Ok!

Biztos vagyok benne, hogy érdekelni fog!

Péter, rendben! Tehat kedden, 16 drakor talalkozunk a Déryné bisztréban. Felirtad? Ok! Akkor ott
talalkozunk!

PELDA A MEGHIVASRA




A névlista mellett fontos megvizsgalni minden lehetdséget,
hogy kezdeményezz meghivast egy - egy talalkozora.

Tehat minden személyes kapcsolat oka lehet a meghivasnak
- Uzletben, iskolaban vagy ovodaban, fitneszkézpontban.

Tehat O&szinten bokolhatsz a kavézoban, etteremben,
Uzletben a kiszolgalénak. Példaul:

"Olyan jo vagy ... (ahogy kommunikalsz az emberekkel,
spontan kedves vagy minden vendéggel), nem lenne
kedved kiprobalni magad az uzletlinkben!"



A taxiban, repllégépen, vonaton se pazarold az idbdet.
Hasznald ki a lehet6séget arra, hogy meghivj egy-egy
talalkozora (ha a beszélgetOpartner egy masik varosbol
szarmazik, Skype segitségével tarthatsz talalkozot):

,Most épp targyalasra repllok, egy uzletlanc fejlesztése
érdekében. Mellesleg, ismer valakit, akit ez érdekelhet? Uj
varosokban keresek partnereket!”

Hlséges ugyfele is lzleti partnerré valhat: , Szeretnéd, ha a
termékekhez ingyenesen juthatnal hozza?"



1.Fedezd fel a tovabbi anyagokat a
Sikeres Partner Munkaflizetben.

FELADAT 2. [rj tobb lehetbséget a meghivd

szkriptekhez.

3. Vedd el6 a listadat, és lass hozza a

meghivasokhoz!







